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Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend

Regiestelle

"TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN"
Spremberger Str. 31

02959 Schleife

1. Verantwortliche Behorde - Antragsteller/-in
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TOLERANZ FORDERN
KOMPETENZ STARKEN

Antrag

- Sicherung der Nachhaltigkeit -

auf Gewahrung von Zuwendungen gemal der Bundeshaushaltsordnung im
Rahmen des Bundesprogrammes

"TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN"

Programmbereich ,Entwicklung, Implementierung und Umsetzung
integrierter lokaler Strategien" (Lokale Aktionspléane)

Name Stadtverwaltung Eisenach

StraBe / Hausnr. |Markt 2

—oder

Postfach

PLZ / Ort 99817 Eisenach
Bundesland Thiringen

Www www.vielfalt-wartburgregion.de

Kontaktdaten Ansprechpartner/-in

Vorname, Name |[Ulrike Quentel
Telefon 03691/670160

Telefax 03691/670900

E-Mail gleichstellung@eisenach.de

Unterschriftsberechtigte Person

Anrede, Titel Herr
Vorname, Name |Matthias Doht
Funktion Oberbiirgermeister

Eine rechtsverbindliche Vollmacht flr die unterschriftsberechtigte Person ist dem Antrag beigefiigt.
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2. Kontoverbindung fiir die Uberweisung der Programmmittel im Falle der Férderung

Kontoinhaber/-in Stadtverwaltung Eisenach

Kontofiihrende Bank|Wartburg-Sparkasse

Bankleitzahl 84955050

Kontonummer 2003

Anordnungsbefugnis

Name Matthias Doht Funktion Oberbiirgermeister

3. Angaben zum Fordergebiet

3.1 Die Férderung wird beantragt fiir das Fordergebiet:

Eisenach und Wutha-Farnroda

3.2 Einwohnerzahl (ca.) |49.000

[[JKommune
[JLandkreis

[X]Zusammenschluss von Gebietskorperschaften

Erlauterungen Die kreisfreie Stadt Eisenach und die Gemeinde Wutha-Farnroda im Wartburgkreis sind
(Bitte ggf. Zusammenschluss  [benachbarte Kommunen. Die Entfernung zwischen beiden Orten betragt ca 2 km.
naher erlautern) Ausschlaggebend fiir den gemeinsamen Antrag ist eine dhnliche Problemlage. Eisenach und

Wutha-Farnroda sind ein Brennpunkt rechtsextremer Aktivitaten. Deshalb arbeiten in beiden
Kommunen ein Praventionsrat gegen politischen Extremismus (Eisenach) bzw. ein
Aktionsbiindnis gegen Rechtsextremismus(Wutha-Farnroda) auf Grundlage eines Stadtrats-
bzw. Gemeinderatsbeschlusses. Beide Kommunen geh&ren zum gleichen
Zustandigkeitsbereich der Polizeiinspektion und des Staatlichen Schulamtes Eisenach, der
Evangelischen Kirche Mitteldeutschland und der Katholischen Kirche. Viele Projekttrager,
Vereine und Verbande die in Eisenach arbeiten, sind auch in Wutha- Farnroda mit Projekten
oder Einrichtungen prasent.

3.3 Gebietskennziffer: 16056 vom Sitz des Antragstellers
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4, Strukturdaten des beschriebenen Fordergebietes

4.1 Einwohnerzahl der Kommune / des Landkreises / des Zusammenschlusses von Gebietskorperschaften, in dem/der
sich das Fordergebiet befindet

(bitte ankreuzen)

[] ab 10.000 bis 20.000 Einwohner/-innen

20.000 bis 100.000 Einwohner/-innen

[] lber 100.000 Einwohner/-innen

4.2 VerwaltungsgrofB3e der Gebietskorperschaft, in der sich das Fordergebiet befindet:
(bitte ankreuzen)

[ Jkreisangehorige Stadt

[X]kreisfreie Stadt

[ JLandkreis

[ ]Teil einer Landeshauptstadt

4.3 Bevolkerungsstruktur (bezogen auf das Gebiet)

Hinweis: Sollte keine statistische Erfassung flr dieses Gebiet existieren, greifen Sie bitte auf Zahlen des nachstgroBeren
Gebietes zurlick (z.B. Kommune oder Arbeitsamtbezirk).

Gesamtzahl der Einwohner/-innen des Férdergebietes 48.794

Anteil der Frauen (bezogen auf die Einwohnerzahl des Gebietes) 51,05| %
Anteil der Manner (bezogen auf die Einwohnerzahl des Gebietes) 48,95| %
GréRe des Gebietes in km? 138

4.4 Altersstruktur nach Geschlecht spezifiziert (bezogen auf die Gesamtbevoélkerung)
Sollte keine statistische Erfassung fur das Fordergebiet vorliegen, bitte auf Zahlen des nachstgroBeren Gebietes zurlickgreifen (z.B. Kommune, Landkreis)

Altersgruppe davon weiblich % |davon mannlich% |Gesamter Anteil der Altersgruppe in %

0-25 Jahre 10,51 11,17 21,68
26-55 Jahre 20,01 21,98 41,99
Uber 55 Jahre 20,53 15,80 36,33
Gesamt 51,05 48,95| Kontrollsumme (100 9%) 100,00
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4.5 Arbeitslosenquote nach Geschlecht differenziert (bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen)

Arbeitslosenquote gesamt 6,20 %
Anteil der Frauen 6,80 %
Anteil der Manner 5,70| %

4.6 Auslanderanteil (Anteil in % an der Gesamtbevoélkerung)

Auslanderanteil Gesamt 2,32 %
Auslanderanteil Frauen 1,13 %
Auslanderanteil Manner 1,18| %

4.7 Zusammensetzung des Gemeinderates lhrer Kommune bzw. des Kreistages lhres Landkreises / Wahlergebnisse
rechtsextremistischer Parteien bei den letzten Kommunalwahlen

Der Stadtrat Eisenach besteht aus dem Oberbiirgermeister (SPD) und 36 Stadtratsmitgliedern:

CDU- Fraktion: 12 (9 Manner/ 3 Frauen), Fraktion DIE LINKE.: 7 (4 Manner/ 3 Frauen), SPD- Fraktion: 6 (4 Manner/ 2 Frauen),
Fraktion Birger fiir Eisenach: 3 (2 Manner/ 1 Frau), Fraktion Biindnis 90/DIE GRUNEN: 3 (2 Manner/ 1 Frau), FDP- Fraktion: 2
(1Mann,1 Frau) NPD- Fraktion: 2 Manner, Eisenacher Aufbruch: 1 Mann

Wahlergebnis fiir die NPD: 5,0 Prozent

Der Gemeinderat Wutha- Farnroda besteht aus dem Biirgermeister (SPD) und 20 Gemeinderatsmitgliedern:
SPD- Fraktion: 11 ( 8 Manner/ 3 Frauen), CDU- Fraktion: 6 (6 Manner), Fraktion DIE LINKE.: 3 (1Mann/ 2 Frauen)

Der Kreistag Wartburgkreis besteht aus dem Landrat (CDU) und 50 Kreistagsmitgliedern:
CDUFraktion: 18 (15 Manner/ 3 Frauen), Fraktion SPD/Griine: 12 (10 Manner/ 2 Frauen), Fraktion DIE LINKE.: 9 (5 Ma@nner/
4 Frauen), Fraktion Freie Wahler Wartburgkreis: 6 Manner, FDP: 2 (1 Mann/ 1 Frau), NPD: 2 Manner, LAD: 1 Mann

Wahlergebnis fiir die NPD: 4,8 Prozent
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4.8 Uberblick iiber rechtsextreme Straf- und Gewalttaten in lhrer Gebietskorperschaft in den letzten 36 Monaten

2008: 18 mal Verwenden von Kennzeichen verfassungswidriger Organisationen,1 mal Volksverhetzung, 2 mal politisch
motivierte Sachbeschadigung, 2 mal Korperverletzung, 1 mal Bedrohung, 1 mal Notigung, 2 mal Widerstand gegen
Vollstreckungsbeamte im Zusammenhang mit Verstol3 gegen § 86a;

2009 sind 32 Straftaten zu verzeichnen, davon 18 mal Verwendung Kennzeichen verfassungswidriger Organisationen,
12 mal Sachbeschadigung politisch motiviert, 1 mal Beleidigung politisch motiviert, Tmal Bedrohung politisch motiviert;

2010 insgesamt 21 Straftaten, davon 3 mal politisch motivierte Sachbeschadigungen, 12 mal Verwendung Kennzeichen
verfassungswidriger Organisationen, 6 mal politisch motivierteBeleidigungen;

2011 (bis 31.10.): 6 politisch motivierte Sachbeschadigungen, 6 politisch motivierte Beleidigungen; 18 mal Verwendung
Kennzeichen verfassungswidriger Organisationen, 1 mal Widerstand gegen Vollstreckungsbeamte im Zusammenhang mit
einer politisch motivierten Straftat;

4.9 Uberblick iiber die Trigerlandschaft, z. B. Anzahl der Bildungsstitten (Grund-/ Haupt-/ Real-/ Gesamt-/
Forderschulen/ Gymnasien/ Berufsbildende Schulen), der Sportvereine, der Einrichtungen der Kinder- und
Jugendarbeit (Gesamtzahl und Anzahl in freier Tragerschaft)

Eisenach: 7 Grundschulen ( davon 1 in freier Tragerschaft), 4 Regelschulen, 3 Gymnasien (davon 1 in freier Tragerschaft)
sowie 1 Waldorfschule (alle Schulabschliisse moglich), 1 Regionales Férderzentrum (auch fiir Wutha- Farnroda),

1 Forderschule fiir Geistigbehinderte (freier Trager), 1 Staatliches Berufsschulzentrum mit 5 Berufsschulteilen, 1
Lehrlingswohnheim, 2 Berufsbildende Schulen (davon 2 in freier Tréagerschaft), 1 Berufsakademie, 1 Volkshochschule, 1
Musikschule, 48 Sportvereine, 4 offene, stadtische Kinder- und Jugendeinrichtungen, 6 offene Kinder- und
Jugendeinrichtungen freier Trager, 17 programmatisch ausgerichtete Projekte und Einrichtungen freier Trager, die Kinder-
und Jugendarbeit anbieten, 6 Schulen mit Angeboten schulbezogener Jugendarbeit, 1 Projekt berufsbezogener
Jugendsozialarbeit am Berufsschulzentrum, die Kinder- und Jugendgruppen der Sport- und anderer Vereine, die
Jugendfeuerwehren, die Kinder- und Jugendgruppe des Technischen Hilfswerkes, 1 Jugendbeschéftigungsprojekt im
Rahmen der Jugendberufshilfe, 3 Gberortlich ausgerichtete Einrichtungen/ Projekte;

Wutha- Farnroda: 1 Grundschule, 1 Regelschule, 13 Sportvereine, 1 Jugendhaus (freier Trager), 3 Jugendclubs,
4 Jugendfeuerwehren, Jugendgruppen in Vereinen, 1 Integrationsprojekt "Nest" im Rahmen der Kinder- und Jugendarbeit;
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5. Geplanter Forderzeitraum
Der Antrag wird gestellt fiir den Zeitraum

von 01.01.2012| bis 31.12.2012

6. Kosten- und Finanzierungsplan
Fiir das beschriebene Férdergebiet werden hiermit Férdermittel bis Ende 2012 in folgender Héhe beantragt:

Summe: 30.000,00 €

Eigenleistung
Fir die Umsetzung der Vorhaben werden Eigenleistungen zur Verfligung gestellt:

Personalleistungen

Stellenbezeichnung/Aufgaben Stellenanteil in % Eingruppierung
a) Koordinierungsstelle 0,50 E9
b)
9}
Sachleistungen Telefongebiihren, Internetnutzung, Reisekosten DB, Dienst-PKW, Benzinkosten, Porto, Papier,
Sitzungsraume, Ausstattung
Finanzielle Keine
Leistungen
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7. Beschreibung des Lokalen Aktionsplans

7.1 Beschreibung der besonderen Problemlage im Fordergebiet zur Thematik Rechtsextremismus,
Fremdenfeindlichkeit, Antisemitismus und zu weiteren Formen der Diskriminierung

Skizzieren Sie die Problemlage (Stand 30.09.2011).

Zur Kommunalwahl 2009 gelang es der NPD jeweils 2 Sitze im Stadtrat Eisenach und im Kreistag des Wartburgkreises zu
erhalten. Vorausgegangen war ein intensiver Wahlkampf in der Region. Dabei wurden aktuelle kommunalpolitische
Themen vor allem in den Bereichen Bau, Soziales, Bildung aufgegriffen. 3-4 mal jahrlich erscheint der"Wartburg-

kreisbote" (Herausgeber: NPD- Mitglieder/kostenlose Verteilung und Internet). Die NPD - Stadtrats- und Kreistags-
mitglieder gehéren zu den aktivsten NPD-Vertretern in thiiringer Kommunalvertretungen (siehe auch NIP Thiiringen, April
2011). Sie stellen zahlreiche Antrage, Anfragen und duf8ern sich regelmafig mit Redebeitrdgen, insbesondere zur
"Ruckfiihrung von Auslandern” und zu kommunalen Themen. Antrdge, Anfragen mit Beantwortung durch die Verwaltung
und Reden werden auf einer eigenen Internetseite sowie bei ,Facebook” veroffentlicht. Fiir die demokratischen Fraktionen
ist der Umgang mit den Beitrdgen der NPD- Vertreter weiterhin eine grof3e Herausforderung.

Im Wohngebiet "Molmen" in Wutha- Farnroda besteht im Vergleich zu den anderen Ortsteilen eine tGiberdurchschnittlich
hohe Arbeitslosigkeit und Abhangigkeit von Transferleistungen. In den letzten Jahren haben sozial stabile Haushalte mit
gesicherter Einkommensstruktur das Wohngebiet verlassen.Entwickelt hat sich eine Wohnsiedlung mit einer
problematischen und auch haufig wechselnden Mieterstruktur. Probleme mit Rechtsextremismus sind im Gemeindegebiet
kaum vorhanden. Es gibt antisemitische AuBerungen seitens auslandischer Jugendlicher und eine teilweise ablehnende
Haltung einheimischer Jugendlicher diesen Jugendlichen gegeniiber, die hauptsédchlich auf negative Erfahrungen in der
Schule und im Freizeitbereich zurtickzufiihren sind. Einerseits wachsen Spannungen unter den Jugendgruppen durch
Vorurteile und Hetzkampagnen, andererseits besteht auf beiden Seiten z. T. grof3e Unkenntnis tber kulturelle
Hintergriinde sowie gesellschaftliche Normen und Werte. Aufgrund kultureller und religiéser Hintergriinde distanzieren
sich viele muslimische Jugendliche bewuf3t von bestimmten Lebens- und Verhaltensweisen deutscher Jugendlicher. Durch
diese ablehnende Haltung kommt es schnell zur Ab- und Ausgrenzung. Hier gilt es entsprechend entgegenzuwirken und
Achtung und Toleranz dem Anderen gegeniiber zu férdern.

7.2 Darstellung der vorhandenen Netzwerke, Biindnisse, zivilgesellschaftlichen Initiativen und der weiteren Partner
und Ressourcen (Stand 30.09.2011)

Eisenach: Stadtjugendring e.V., Kreissportbund e.V. (auch Wutha- Farnroda), Seniorenbeirat, Auslanderbeirat,
Praventionsrat gegen politischen Extremismus, "Treff Sicherheit", Jugendnetzwerk, Integrationsnetzwerk, Blindnis gegen
Rechtsextremismus, Arbeitskreis Frauen. Wutha- Farnroda: Aktionsbiindnis gegen Rechtsextremismus, Netzwerk
"Miteinander - Flireinander", anlaBbezogene Zusammenarbeit der ortlichen Vereine fiir Feste oder Veranstaltungen.

Die Netzwerke/ zivilgesellschaftlichen Initiativen arbeiten kontinuierlich. Zu bestimmten Anlassen wird netzwerk-
Ubergreifend gearbeitet, vor allem in Projekten mit Jugendeinrichtungen, Schulen, Beratungsstellen, Kirchgemeinde. Das
Biindnis gegen Rechtsextremismus ist regelmafig mit 6ffentlichen Veranstaltungen prasent. Das Integrationsnetzwerk ist
durch einzelne Trager an vielen Initiativen beteiligt und organisiert die Interkulturelle Woche. Im Jugendnetzwerk gibt es
regelmaBige Informationen, Vorstellung von Projekten und die gemeinsame Vorbereitung der Stadtjugendtage. Der
Praventionsrat und das Aktionsblindnis begleiten den LAP inhaltlich. Themen im "Treff Sicherheit" sind Ordnung und
Sicherheit. Im Netzwerk "Miteinander-Fiireinander" arbeiten Akteure des Wohngebietes"Am Molmen" einschlieBlich der
Gemeindeverwaltung mit dem Ziel der fachlichen Vernetzung und Organisation gemeinsamer Aktivitdten zur Steigerung
der Wohnqualitdt zusammen. Dabei werden die Bewohner/innen beteiligt. Viele Akteure sind oft in mehreren Netzwerken
und Initiativen aktiv. Das ermdglicht eine unkomplizierte Zusammenarbeit.
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7.3 Darstellung des bisher im LAP Erreichten und der Wirksamkeit im Fordergebiet sowie der Schlussfolgerungen fiir
die nachhaltige Verankerung der integrierten lokalen Strategie

Im LAP 2011 wurden Vernetzungen/ und Kooperationen zwischen Zivilgesellschaft, Kommunalpolitik und Verwaltung
fortgesetzt. Orientiert wurde sich dabei an den, in den LAP- Zielen formulierten, Themen: Toleranz, Beteiligung,
Vernetzung, Nachhaltigkeit, Offentlichkeitsarbeit. Als Erfolgsfaktoren haben sich besonders die kontinuierlich
weiterentwickelte Arbeit in den Einzelprojekten, die zielgerichtete und konzentrierte Arbeitsweise des Begleitausschusses
(BgA), die Anbindung des LAP an lokale Entscheidungstrager und die aktive Beteiligung der zivilgesellschaftlichen Akteure
erwiesen. Als Beispiele des bisher Erreichten sind zu nennen: das durch den LAP 2009 entstandene Netzwerk "Miteinander-
Fiireinander" im Wohngebiet "Am Mdlmen" in Wutha-Farnroda (Akteure und Bewohner/innen des Wohngebietes und die
Gemeindeverwaltung arbeiten mit dem Ziel zusammen, sich fachlich zu vernetzen und gemeinsame Aktivitaten zur
Steigerung der Wohnqualitat zu organisieren), das Patenschaftsmodell des BgA fiir Einzelprojekte, der Arbeitskreis
~Kontaktvoll” (Vorurteilsbewusste Bildung) der ohne LAP- Mittel verstetigt werden konnte und der Wettbewerb "Eisenach-
ein Ort der Vielfalt" .

Die in den bisherigen LAP entwickelten strategischen Einzelprojekte wurden ebenfalls fortgesetzt. Es wurde darauf
geachtet, dass die Projektinhalte besondere Funktionen erfillen, z.B. Vernetzung, Entwicklung/Initiierung innovativer
Projektideen, Ausstrahlung in das Wohngebiet, Umsetzung der tiber den LAP entwickelten Projektideen auch ohne LAP-
Fordermittel. Damit wurde der Anforderung an Nachhaltigkeit, der Nutzung des vorhandenen regionalen Tragerpotenzials
und der Verankerung der lokalen Strategie Rechnung getragen. In diesen Projekten werden soziale Integration, Aufbau von
Netzwerken, Qualifizierung und Weiterbildung geférdert. Beispiele dafir sind die Integrationsprojekte in Eisenach und
Wutha-Farnroda (Naturfreunde Eisenach e.V.), das Training fiir Demokratie, Toleranz und Eigenengagement und das Rap-
Projekt (Jugendzentrum ,Nordlicht”), die strategisch angelegte Offentlichkeitsarbeit fiir den LAP mit zwei
Mehrgenerationsprojekten (Stadtjugendring e.V. und Wartburg-Radio 96,5). Mit einem weiteren OA- Projekt
("Backertuiten") wurden erste Kontakte zur regionalen Wirtschaft aufgenommen. Es gab erste Gesprache mit Unterstiitzung
aus dem BgA, das Projekt selbst wird im Dezember 2011 stattfinden. Auf dem Weg zu einem mdglichen
Beteiligungsprojekt fiir Kinder und Jugendliche wurde im September 2011 ein Fachaustausch im Rahmen eines Workshops
fur Akteure aus der Jugendarbeit, Verwaltung und Zivilgesellschaft organisiert. Dieser Fachaustausch soll 2012 fortgesetzt
werden mit dem Ziel, ein Beteiligungsprojekt fir Kinder und Jugendliche zu initieren. SchluB3folgerung: in beiden
Kommunen konnten die vorhandenen Netzwerke und Kooperationen gefestigt werden. Die Gewinnung einer Vertretung
der Wirtschaft im Begleitausschuss und damit eine starkere Anbindung an den LAP dauert langer als erwartet und gehort
2012 zu den LAP- Schwerpunkten. Auch dass als LAP- Ziel formulierte Vorhaben "Beteiligungsprojekt fir Kinder und
Jugendliche" bedarf noch Klarungen und Uberzeugungsarbeit und ist deshalb auch 2012 als LAP- Ziel formuliert. Um mit
auf Dauer angelegten Strukturen ortliche Probleme durch gezielte MalBnahmen zu |6sen, miissen noch Wege und Mittel
gefunden werden, damit strategisch angelegten Einzelprojekte auch inhaltlich, personell und finanziell abgesichert sind.
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7.4 Ziele

Benennen Sie die geplanten Ziele bei der Weiterentwicklung und Verankerung lhrer lokalen Strategien zur Bekampfung von
Rechtsextremismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus. Unterscheiden Sie dabei zwischen Leit-, Mittler- und
Handlungszielen. (SMART*)

Im Ergebnis- und Planungsworkshop am 27.10.2011 wurde festgestellt, dass die Ziele aus dem LAP 2011 auch Ziele fiir den
LAP 2012 sind. Neu ist das HZ 1.1.4., erweitert wurde das HZ 3.1.2. redaktionell gedndert wurde HZ 3.1.1.

Leitziel 1 TOLERANZ und BETEILIGUNG: Eisenach und Wutha-Farnroda zeigen Akzeptanz und Toleranz fiir vielfaltige
unterschiedliche Lebensformen. Die Einwohner/innen setzen sich aktiv fir demokratische Werte ein.

Mittlerziel 1.1: Blrgerschaftliches Engagement, Beteiligung und Zivilcourage sind in Stadt-, Gemeinde und Ortsteilen
gestarkt. Einwohnerinnen und Einwohner kennen ihre demokratischen Rechte und nehmen sie wahr.

Handlungsziel 1.1.1 Es finden demokratische Beteiligungsprojekte statt, die allen Menschen einen Zugang zur aktiven
Teilhabe an gesellschaftlichen Entscheidungsmadglichkeiten eréffnen.

HZ 1.1.2 Projekte zur Demokratie und Toleranzférderung finden statt.

HZ 1.1.3 Es werden geeignete Formen der Beteiligung von Verantwortlichen aus Politik und Wirtschaft entwickelt, die sich
bisher nicht beteiligt haben.

HZ 1.1.4 Es finden Mehrgenerationsprojekte statt.

MZ 1.2: Kinder- und Jugendliche mit und ohne Migrationshintergrund werden in ihrer interkulturellen und demokratischen
Kompetenz gefordert.

HZ 1.2.1: Es finden Beteiligungsprojekte statt, die das Engagement von Kindern- und Jugendlichen férdern, sich fir eigene
Interessen und Belange einzusetzen und mitzuentscheiden.

HZ. 1.2.2: Projekte zur Demokratie- und Toleranzférderung finden statt.

LZ 2 VERNETZUNG und NACHHALTIGKEIT: In Eisenach und Wutha-Farnroda sind alle relevanten Trager in den
verschiedenen Netzwerken eingebunden und arbeiten kontinuierlich zusammen.Strategisch wichtige Einzelprojekte sind
verstetigt.

MZ. 2.1 In den vorhandenen Netzwerken sind die kooperierenden Tragerstrukturen gefestigt. Die trdger - und
institutionslibergreifende Arbeit wird als Prozess verstanden und kontinuierlich weiter entwickelt.

HZ 2.1.1 Ein Projekt zur Férderung der libergreifenden Kooperation und Vernetzung von Amtern, Institutionen und
Behorden findet statt.

HZ 2.1.2 Projekte zur Sicherung des Austausches und der inhaltlichen Abstimmung der Arbeit zwischen Verwaltung und
Zivilgesellschaft finden statt.

MZ 2.2 Einzelprojekte mit besonderem strategischen Wert werden nachhaltig verstetigt und in der Kommune vernetzt.
H.Z 2.2.1 Strategische Projekte, die soziale Integration, Aufbau von Netzwerken, Qualifizierung und Weiterbildung
befordern, werden inhaltlich weiterentwickelt.

H.Z 2.2.2 Strategische Projekte, die soziale Integration, Aufbau von Netzwerken, Qualifizierung und Weiterbildung
beférdern, werden bei der finanziellen Sicherung unterstitzt.

LZ 3 OFFENTLICHKEITSARBEIT: Einwohnerinnen und Einwohner in Eisenach und Wutha-Farnroda sind fiir die Themen
Toleranz, Demokratie und Vielfalt sensibilisiert.

MZ 3.1. Die Offentlichkeitsarbeit wird strategisch genutzt um Inhalte des LAP im Bewusstsein der Einwohner/innen zu
verankern. Die Einwohnerinnen und Einwohner sind an der Offentlichkeitsarbeit beteiligt.

HZ. 3.1.1 Die Offentlichkeitsarbeitsstrategie wird mit weiteren éffentlichkeitswirksamen MaBnahmen fortgefiihrt.
HZ.3.1.2 Ausgewahlte Zielgruppen, z.B. Kinder- und Jugendliche, Senioren, Multiplikatoren werden gezielt in die
Offentlichkeitsarbeit eingebunden, aktive Mitarbeit und Initiativen werden geférdert.

* SMART: Spezifisch - Messbar - Attraktiv - Realisierbar (realistisch erreichbar) - Terminiert
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7.5 Handlungskonzept
Stellen Sie bitte ein Handlungskonzept zur Erreichung der unter 7.4 genannten Ziele auf. Beschreiben Sie dabei bitte auch
die geplanten Handlungsschritte in Form eines Zeit- und MaBnahmenplans.

Zusammenarbeit und Kommunikation:

Die regelmaBige fachliche Kooperation zwischen den beiden kommunalen Verwaltungen und der externen
Koordinierungsstelle wird fortgesetzt, ebenso die Zusammenarbeit mit den lokalen Akteuren im Begleitausschuss (BgA)
und in den Einzelprojekten. Die Arbeit des BgA als strategisches Entwicklungs- und Entscheidungsgremium wird fiir die
intensive Vernetzung und Kooperation weiterentwickelt. Das Ziel, eine Vertretung aus der Wirtschaft fiir die Mitarbeit im
BgA zu gewinnen, wurde bisher noch nicht erreicht. 2012 werden weitere Initiativen dazu unternommen. Die Beratungen
des BgA finden mindestens einmal pro Quartal statt. Die Koordinierungsstellen sind verantwortlich fiir die Koordinierung
und Steuerung des LAP, fiir die Kommunikation mit den bestehenden Netzwerken in Eisenach und Wutha-Farnroda und zu
den Einzelprojekten.

Strategische Einzelprojekte als Umsetzungsinstrument:

Die Einzelprojekte dienen der Sensibilisierung und Aktivierung der Akteure vor Ort, sind auf spezielle Zielgruppen
ausgerichtet, offentlichkeitswirksam und in Netzwerke eingebunden. Der BgA wird die Antrédge fiir Einzelprojekte fachlich
prifen und die bewilligten Einzelprojekte in der Umsetzung lber Patenschaften begleiten. Die Einzelprojekte missen den
Leitlinien und den LAP- Zielen entsprechen.

Offentlichkeitsarbeit:

Uber die Offentlichkeitsarbeit (OA) soll in der Bevélkerung, das Bewusstsein fiir die Themen Toleranz, Demokratie und
Vielfalt verstirkt sensibilisiert werden. Die Offentlichkeitsarbeit wird strategisch genutzt um Inhalte des LAP im Bewusstsein
der Einwohner/innen zu verankern. Die strategisch angelegte Offentlichkeitsarbeit als LAP-Projekt mit den Partnern:
Stadtjugendring, Wartburg-Radio, Pressestelle Eisenach (auch fiir Wutha-Farnroda) und Koordinierungstellen (Steuerung)
wird fortgesetzt und weiterentwickelt. Dabei sollen die lokalen Akteure, u.a. aus der Wirtschaft, als ,Botschafter fir Vielfalt”
starker an der OA beteiligt werden.

Vernetzung der Akteure und Akteurinnen:

Die Zusammenarbeit in den bestehenden Netzwerken und zwischen Zivilgesellschaft und Verwaltungen verbessert das
Verstandnis zwischen den verschiedenen Akteuren und fir die jeweiligen Aufgaben- und Themenfelder und die damit
verbundenen Probleme. Gleichzeitig kdnnen Vereinbarungen fiir gemeinsame Projekte getroffen und umgesetzt werden.
Die externe Koordinierungsstelle Gibernimmt dabei eine besondere Rolle und Verantwortung: Initiierung von Vernetzung,
Koordination und Steuerung von Prozessen, Vermittlung von Kontakten, Weitergabe von Informationen und Beratung.
Zeit- und MalBnahmeplan:

Zur Umsetzung des Handlungskonzeptes ist geplant: wochentliche Teamberatung zwischen beiden Koordinierungsstellen,
gezielte Akquise von qualifizierten Projekttragern, regelmafige Beratungen mit den Tragern, mindestens eine Beratung
des BgA im Quartal, Fortsetzung der fachlichen Begleitung der Einzelprojekte durch den BgA, Konferenz zur
Qualitatssicherung im zweiten Quartal 2012, Zwischenberichte von den Einzelprojekten nach der Halfte der Projektlaufzeit,
Ergebnis- und Planungskonferenz fiir den LAP 2013 im Herbst 2012.

Thiringer Landesprogramm fiir Demokratie, Toleranz und Weltoffenheit und Verstetigung:

Der Freistaat Thiringen hat sich im Landesprogramm fiir Demokratie, Toleranz und Weltoffenheit zur Fortsetzung der
Lokalen Aktionsplane bekannt und fordert diese. Zur Verstetigung von strategischen Einzelprojekten (Integrationszentren)
und fir die Unterstiitzung von kleineren Projekten wurden Mittel aus dem Landesprogramm beantragt. In Anlehnung an
den LAP werden der BgA und die Kordinierungsstellen auch diese Projekte steuern, koordinieren und bewirtschaften.
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7.6 Kurzdarstellung der Projektideen
Benennen und erldutern Sie kurz Ihre Projektideen gem. den unter Punkt 3.4.2 der Leitlinie aufgefiihrten Forderbereichen.

Forderbereich TOLERANZ/BETEILIGUNG: unterschiedliche Zielgruppen werden aktiviert/ beteiligt und setzen sich mit den
Themen Toleranz, Vielfalt, Demokratie auseinander. Projektideen: 1. Erarbeitung und Umsetzung eines Konzeptes
"Beteiligungsprojekt fiir Kinder und Jugendliche" / 2. generationsiibergreifender Workshop ,Wir kochen miteinander -
fureinander”/ 3. in Wutha-Farnroda erhalten Jugendliche Informationen tiber kulturelle Hintergriinde, Normen, Werte;
Forderbereich VERNETZUNG/NACHHALTIGKEIT: Verwaltung und Institutionen die bisher noch nicht oder nur punktuell im
LAP eingebunden waren, sollen fiir aktive Mitarbeit gewonnen werden. Projektideen: 1. Arbeitskreis ,Kontaktvoll” und
Modellprojekt ,Perspektivwechsel” arbeiten mit paddagogischen Fachkréften und Verwaltung zusammen und bieten
Fortbildungen zum Thema ,Vorurteilen bewusst begegnen®/ 2. StraBenfest unter aktiver Mitarbeit von Einheimischen und
Einwohner/innen mit Migrationshintergrund, die Projektkonzeptionen zu 2. und 3. (siehe BETEILIGUNG) werden im
Netzwerk ,Miteinander - Fiireinander” gemeinsam erarbeitet; 4. die externe Koordinierungsstelle initiiert Vernetzung,
Koordination und Steuerung von Prozessen, gibt Informationen weiter, vermittelt Kontakte;

Forderbereich OFFENTLICHKEITSARBEIT: die strategisch angelegte Offentlichkeitsarbeit fiir den LAP Eisenach und Wutha-
Farnroda wird weiter entwickelt um die Inhalte des LAP im Bewusstsein der Einwohner/innen zu verankern.

Projektideen: 1. Stadtflihrung fiir Migrantinnen und Migranten/ 2. begleitende Aktion bei der Fortsetzung des Projektes
LStolpersteine”, 3. "Botschafter der Vielfalt";

7.7 Zielgruppen
Benennen Sie die Zielgruppen, die Sie erreichen wollen. Auf welche Zielgruppen beziehen sich die Projektideen?

1. Kinder und Jugendliche

Projektidee: Beteiligungsprojekt furr Kinder und Jugendliche

Projektidee: generationslibergreifender Workshop ,Wir kochen miteinander - fiireinander”

Projektidee: Jugendliche erhalten Informationen tber kulturelle Hintergriinde, Normen, Werte

2. Einwohnerinnen und Einwohner

Projektidee: generationslibergreifender Workshop ,Wir kochen miteinander - fiireinander”

Projektidee: StraBenfest unter aktiver Mitarbeit von Einheimischen und Einwohner/innen mit Migrationshintergrund
Projektidee: Stadtfiihrung fiir Migrantinnen und Migranten

Projektidee: begleitende Aktion bei der Fortsetzung des Projektes ,Stolpersteine”

3. Multiplikator/innen, pddagogische Fachkrafte, Akteur/innen aus Verwaltung und Wirtschaft, kommunale
Entscheidungstrager/innen

Projektidee: Arbeitskreis ,Kontaktvoll” und Modellprojekt ,Perspektivwechsel” arbeiten mit padagogischen Fachkréften
und Verwaltung zusammen und bieten Fortbildungen zum Thema ,Vorurteilen bewusst begegnen”

Projektidee: Projektkonzeptionen werden im Netzwerk ,Miteinander - Fiireinander” gemeinsam erarbeitet
Projektidee: "Botschafter der Vielfalt"

Fir alle Zielgruppen: die externe Koordinierungsstelle initiiert Vernetzung, Koordination und Steuerung von Prozessen,
gibt Informationen weiter, vermittelt Kontakte und berat Vereine, Verbénde, Interessierte und Einrichtungen.
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7.8 Gender Mainstreaming

Gender Mainstreaming bedeutet auch, zielgruppengerechte Angebote zu unterbreiten und Zugange zu erméglichen.
Welche Mainahmen haben Sie zur gleichberechtigten Einbindung von Madchen / Frauen - Jungen / M@nnern in lhre
Projektvorhaben vorgesehen?

Gender Mainstreaming (GM) bedeutet, bei allen Vorhaben die unterschiedlichen Lebenssituationen und Interessen von
Frauen und Mannern von vornherein und regelmagig zu berticksichtigen, da es keine geschlechtsneutrale Wirklichkeit gibt.
Fir die Umsetzung des LAP heif3t das, dass auf allen Handlungsebenen und in allen Entscheidungsprozessen
geschlechtsspezifische Unterschiede dargestellt und beachtet werden. Die Trdger von Einzelprojekten weisen in den
Antrdgen und in den Dokumentationen Daten zur Situation von Madchen/ Frauen und Jungen/ Manner bezogen auf die
Zielgruppe nach. Projekte kdnnen sich an beide Geschlechter gleichermaBen richten. Allerdings sollen dabei geschlechts-
spezifische Unterschiede erkannt und in der Methodik/ Umsetzung des Projektes bertlicksichtigt werden. Ebenso kann sich
ein Projekt ausschlieB3lich an ein Geschlecht richten. In der Sprache sollen sich Madchen / Frauen und Jungen/ Manner
wiederfinden. Dies ist ohne groBen Aufwand mdglich und kann in lesbarer Form erfolgen. Dazu wird den Tragern
Unterstiitzung durch die Koordinierungsstelle angeboten.

7.9 Offentlichkeitswirksame Manahmen zur

a) Information und Aktivierung der breiten Offentlichkeit

b) gezielten Information von Akteur(inn)en

¢) Information und Einbindung politischer Entscheidungstrager

Wie ist die Dokumentation der Ergebnisse geplant (z.B. Broschiire, Videodokumentation, CD-ROM, Internetprdsentation)?

Uber die Offentlichkeitsarbeit (OA) soll in der Bevélkerung das Bewusstsein fiir die Themen Toleranz, Demokratie und
Vielfalt verstarkt sensibilisiert werden.

Die strategisch angelegte OA als LAP-Projekt mit den Partnern: Stadtjugendring, Wartburg-Radio, Pressestelle Eisenach,
Werbeagentur und Koordinierungstellen (Steuerung) wird fortgesetzt und weiterentwickelt.

In enger Kooperation mit der stadtischen Pressestelle erfolgen regelmaflige Pressemitteilungen und Pressegesprache.
Dazu wird der umfangreiche Presseverteiler genutzt, welcher alle lokalen und regionalen Printmedien, alle thirringer
Radiosender, lokales Fernsehen und Birgerradio umfasst. Zur Bekanntmachung in Wutha-Farnroda wird das Amtsblatt
"Horselzeitung" genutzt. Eine Zusammenarbeit mit Schiilerzeitungen (z.B. Projektvorstellungen) soll beginnen. Trager von
Einzelprojekten werden in ihrer Pressearbeit unterstitzt.

In Kooperation mit einer lokalen Werbeagentur wird die bisherige Werbe- und Offentlichkeitskampagne fiir den LAP
fortgesetzt. Dabei sollen Ideen zur Gewinnung von ,Botschaftern der Vielfalt” aus der 6rtlichen Prominenz, vor allem aus
der Wirtschaft, entwickelt werden. Der Wettbewerb "Eisenach- ein Ort der Vielfalt" wird fortgesetzt.

Politische Entscheidungstrager werden regelmaBig in den Gremien Uber aktuelle Entwicklungen im LAP informiert.

Auf der LAP-Internetseite und in Publikationen (Broschiire, Daten-Stick) werden die Ergebnisse nachhaltig und fiir andere
zuganglich gesichert.
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7.10 Gewdhrleistung der internen Kommunikation zwischen den beteiligten Akteur(inn)en
Mit welchen Mal3nahmen wird die interne Kommunikation zwischen den beteiligten Akteurinnen und Akteuren
gewahrleistet?

Die interne Kommunikation zwischen den beteiligten Akteuren (beide Kommunalverwaltungen, Amternetzwerk, BgA,
zivilgesellschaftliche Akteure) und den Koordinierungsstellen wird fortgesetzt. Die Kommunikation zwischen den Akteuren
erfolgt vor allem per Email. Alle Akteure sind zeitnah angebunden und haben die Méglichkeit der Riickmeldung. Innerhalb
der Verwaltungen wird die Verwaltungsspitze direkt und die Amter in Leitungskonferenzen regelmaBig informiert.
AuBerdem wird tiber die Umsetzung des LAP im Amternetzwerk, im Praventionsrat, im Jugendhilfeauschuss und im
Gemeinde- bzw. Stadtrat berichtet.

Der Begleitausschuss tagt nach Bedarf (geplant sind mindestens eine Sitzung pro Quartal). Die Koordinierungsstelle
bereitet diese Treffen vor und erarbeitet entsprechende Vorlagen. Die Mitglieder werden (iber die Umsetzung der
bewilligten Projekte und des LAP informiert. Zur Fortschreibung des LAP fand am 27.10.2011 eine Ergebnis- und
Planungskonferenz statt. Im 2. Quartal 2012 werden eine Konferenz zur Qualitatssicherung sowie im Herbst 2012 eine
Ergebnis- und Planungskonferenz fiir den LAP 2013 stattfinden.

7.11 Partner zur Weiterentwicklung der integrierten lokalen Strategie
Welche gesellschaftlichen Akteurinnen und Akteure werden an der Weiterentwicklung beteiligt?

aktiv punktuell (z.B. aktiv punktuell
bei Beratungen) (z.B. bei
Einzelanlassen)

Jugendamt Burgerinitiativen
Polizei Wohlfahrtsverbande
Schulamt Verbéande
Quartiersmanagement Vereine

Politik Schulen

Ordnungsamt Betriebe/Unternehmen

Integrationsbeauftragte/r Trager der politischen Bildung

Sozialamt Kirchen

Stadtplanungsamt Trager der Jugendhilfe

Agentur fiir Arbeit/Jobcenter Trager der auBerschulischen Bildung

Amt fiir Wirtschaftsforderung Fluchtlingsinitiativen

Gesundheitsamt Medien

Wohnungsamt Bewohner-/innen

ggf. andere (Bitte eintragen) Zielgruppenvertreter-/innen

Gemeindeverwaltung Wutha-Farnroda Migranten(selbst)organisationen

Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte SIELEE

Pressestelle Trager der Jugend- und Sozialarbeit

religiose Trager
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O 000 |0 XX |X|X|X]C)0) 00X 00 O
oS o o o < < o o s e o
OO X O X O O X O X X ) ) O O E

Seite 13 von 17




Bundesministerium e e
% LunrdFleégﬁ,dSemoren, Frauen H” ‘H( w -i
TOLERANZ FORDERN
KOMPETENZ STARKEN

Antrag - Sicherung der Nachhaltigkeit -
auf Gewahrung von Zuwendungen gemaf der Bundeshaushaltsordnung im Rahmen des Bundesprogrammes

"TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN"

Programmbereich ,Entwicklung, Implementierung und Umsetzung integrierter lokaler Strategien" (Lokale Aktionsplane)

Welche zivilgesellschaftlichen Akteure/Akteursgruppen werden an der Weiterentwicklung beteiligt? (Die Auflistung
weiterer Partner ggf. in einer Anlage dem ausgedruckten Antrag beifligen.Ein Upload der Anlagen in das Férdermittelportal ist nicht
vorgesehen.)

Beteiligt werden die zivilgesellschaftlichen Akteurinnen und Akteure /Initiativen des /der:
a) Begleitausschusses:
- 12 Buindnisse/ Initiativen/ Ausschiisse

b) Projekttrager 2007-2011:
- 17 gemeinnutzige Trager

¢) potentielle Trager und Netzwerkpartner in Eisenach und Wutha-Farnroda:

- 22 Schulen aller Schulformen

- 34 Vereine u. a. aus den Sparten: Freiwillige Feuerwehr, Sport, Kleingarten, Heimat, Geschichte, Brauchtum, Kirmes
- 15 Wirtschaftsverbande, - initiativen und Firmen

- 5 Kirchgemeinden

7.12 Begleitausschuss
Bitte stellen Sie die Zusammensetzung und die Arbeitsweise des Begleitausschusses dar.

Der Begleitausschuss (BgA) besteht aus 20 Personen und setzt sich mehrheitlich zusammen aus zivilgesellschaftlichen
Akteuren/Akteurinnen und dem Amternetzwerk.

Zivilgesellschaftliche Akteure/Akteurinnen (12 Personen): Ingo Jary (Aktionsbiindnis gegen Rechtsextremismus Wutha-
Farnroda), Lars Bober (AWO AJS gGmbH), Christiane Leischner (Blindnis gegen Rechtsextremismus Eisenach), Regina Miiller
(Jugendhilfeausschuss Eisenach), Sabine Hohn (Kreissportbund Eisenach e.V.), Beate Schroder (Liga der Wohlfahrts-
verbande), Christa Wolff (Praventionsrat gegen politischen Extremismus Eisenach, Viktor Bitjakow (Boxclub Wutha-
Farnroda e.V.), Hannes Frisch (Schiilersprecher/innen Eisenach), Erika Herrmanns (Seniorenbeirat Eisenach),

Jorg Rumpf (Stadtjugendring Eisenach e.V.), Maike Roder (Ausldanderbeirat).

Amternetzwerk (8 Personen): Matthias Doht (Oberbiirgermeister Eisenach), Torsten GieB (Biirgermeister Wutha- Farnroda),
Egbert Volk (Jugendamt Eisenach), Bernd Scheumann (Jugendamt Wartburgkreis), Friedhelm Gopel (Ordnungsamt
Eisenach), Liane Thieme (Ordnungsverwaltung/Soziales Wutha- Farnroda), Thomas Gubert (Polizeiinspektion Eisenach),
Uta Asmus- Hersener (Staatliches Schulamt Eisenach).

Bei der Besetzung des BGA wurde berlcksichtigt, dass beide Kommunen angemessen vertreten sind. In einigen Fallen
ergeben sich Schnittstellen, da einige der Mitglieder weiteren Gremien, Verbanden, Vereinen, Parteien angehoren.
Aufgrund der Struktur, Eisenach als kreisfreie Stadt und Wutha-Farnroda als kreisangehorige Gemeinde, gehort das
Jugendamt Wartburgkreis dem BgA an. Dieser entscheidet auf der Basis des LAP, der Programmleitlinien, der
Forderrichtlinie, Haushaltsordnungen und den Bestimmungen im Zuwendungsbescheid an die Kommune, welche
Einzelprojekte gefordert werden. Der BgA wird die fachliche Begleitung der Einzelprojekte (Projektpatenschaft) auch 2012
fortzusetzen. Die Koordinierungsstelle ist die Geschéftsstelle des BgA.
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7.13 Darstellung der Einbindung und Arbeitsweise der relevanten Amter und kommunalen Entscheidungstréger bei
der Weiterentwicklung der integrierten lokalen Strategie und deren Einbindung in bestehende und geplante
kommunale Entwicklungskonzepte

Die kreisfreie Stadt Eisenach ist gepragt durch das Zusammenspiel von Geschichte, Kultur, Landschaft, Wirtschaft, Technik,
Sport und Tourismus. Eisenach steht fir Toleranz, Weltoffenheit, Integration,Biirgerengagement und Kooperation. Das
Leitbild der Stadt wurde unter Beteiligung der Einwohner/innen, Vereine und Verbande erarbeitet und im Mai 2009 vom
Stadtrat beschlossen.

Fiir die Akzeptanz und den Erfolg des LAP ist die umfassende Einbindung der zivilgesellschaftlichen Akteure, der Amter
und Verwaltungen sowie der kommunalen Entscheidungstrager unabdingbar. Der LAP bietet die Chance, in alle Bereiche
des Gemeinwesens hineinzureichen. Er ist eine sehr gute Methode um eine langfristig angelegte Sensibilisierung fur ein
demokratisches und tolerantes Miteinander zwischen Kommunalpolitik, Wirtschaft, Verwaltung und Zivilgesellschaft zu
etablieren. Das Amternetzwerk unterstiitzt die Entwicklung und Umsetzung von Einzelprojekten mit Ressourcen und
Fachkompetenz. Vertreter/innen des Amternetzwerkes sowie des Stadtrates und des Gemeinderates arbeiten im
Begleitausschuss mit. Sie transportieren somit Eindriicke und Informationen in die kommunalen Entscheidungsgremien, so
dass diese Uber Verfahren, Ziele sowie Verlauf des LAP informiert sind. Somit kann, unter Beteiligung der zivil-
gesellschaftlichen Akteure, mit konkreten MaBnahmen und Entwicklungsschritten eine langfristige Strategie zur
Demokratieentwicklung verfolgt und lokale Vernetzungen und Kommunikationsstrukturen geférdert werden.

Der LAP kniipft an bestehende Entwicklungskonzepte an, wie dem Stadtentwicklungskonzept mit dem

Stadtumbau in Eisenach- Nord. Dort werden Einzelprojekte (Interkulturelles Zentrum, Bunte Garten)nachhaltig entwickelt.
In Wahrnehmung der (prozessorientierten) Planungsverantwortung ist das Jugend- und Schulverwaltungsamt und
insbesondere der Jugendhilfeausschuss in alle Willensbildungs und Entscheidungsprozesse zum Bundesprogramm
eingebunden. Als Teil der sozialen Regionalentwicklungsplanung ist der LAP seit 2008 Bestandteil des jahrlichen
Jugendférderplanes.

In Wutha- Farnroda fligt sich der LAP ein in das Regionalentwicklungskonzept "Erbstromtal”, welches 2001 entwickelt und
2003/2004 fortgeschrieben wurde. Schwerpunkt ist die stddtebauliche Planung im sozialen Brennpunkt der Gemeinde
Wutha-Farnroda, dem Wohngebiet "Mdélmen". Dort besteht seit November 2009 das Netzwerk "Miteinander-Flireinander”
aus verschiedenen, vor Ort arbeitenden Akteuren und der Gemeindeverwaltung. Das Netzwerk greift 6rtliche Probleme
auf, damit durch gezielte MalBnahmen und geeignete Projekte ein positives Zusammenleben geférdert und damit das
Image des Wohngebietes verbessert wird.
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7.14 Beschreibung der geplanten MaBnahmen zum Controlling und zur Qualitdtssicherung der integrierten lokalen
Strategie

Das Controlling zur LAP-Umsetzung wird zwischen externer Koordinierungsstelle, Begleitausschuss (BgA) und
Koordinierungsstelle in der Verwaltung erfolgen. Die aktive fachliche Begleitung der Einzelprojekte (Patenschaften) durch
den BgA wird 2012 fortgesetzt.

Die Koordinierungsstellen arbeiten weiter eng mit den Projekttridgern, dem BgA und Amternetzwerk zusammen.
RegelmaBige Berichterstattung in den Gremien lber den Stand der Umsetzung des LAP sorgt flir Transparenz.
Ein Auswahlverfahren, eine Forderrichtlinie und eine Geschaftsordnung fiir den BgA sind fiir alle Beteiligten bindend.

Die Koordinierungsstellen sind zustandig fiir Controlling und Qualitdtssicherung. Zur effizienten Prozesssteuerung bei der
Zielerreichung im LAP gehoren die fachliche Unterstiitzung und Anleitung der Projekttrager bei der Antragstellung (u.a.
Projekt-Zielformulierungen), Mittelbewirtschaftung und inhaltliche Umsetzung der Einzelprojekte, eine LAP und Projekt-
Zwischenbilanz Mitte 2012 und regelmaBige Tragertreffen. Projektkonzepte miissen anhand der Ziele des LAP entwickelt
und deren Umsetzung entsprechend gepriift werden. Zielgruppen miissen mit den im LAP genannten Gbereinstimmen.
Die Zielerreichung der Projekte sind realistisch, zeitlich festgelegt und entsprechen inhaltlich den Vorgaben des
Bundesprogrammes.

Einmal jahrlich werden in einer Konferenz gemeinsam mit allen Akteuren Handlungsstrategien tberprift, gegebenenfalls
verdandert und Projektideen entwickelt.

8. Erklarungen der Antragstellerin / des Antragstellers
8.1 Die lokale Koordinierungsstelle wird eingerichtet bei:

Stadtjugendring Eisenach e.V.

Anrede, Titel Herr

Vorname, Name [Jorg Rumpf

StraBBe / Hausnr. [Georgenstral3e 52

PLZ/Ort 99817 Eisenach
Telefon 03691/732956

Telefax 03691/732956

E-Mail sjr@eisenachonline.de
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8.2. Der / die Antragsteller/-in versichert, dass die beantragten Mittel im Falle der Férderung wirtschaftlich und
sparsam verwendet werden und die vorstehenden Angaben ggf. sonstige beigefiigte Anlagen richtig und
vollstiandig sind.

8.3. Der / die Antragsteller/-in erkldrt, dass mit Einzelprojekten noch nicht begonnen wurde.

8.4. Weiterhin erklart der / die Antragsteller/-in im Falle der Forderung

- eine lokale Koordinationstelle einzurichten und Mitarbeiter/-innen dafur freizustellen;

- die fiir das Monitoring erforderlichen programmbezogenen Daten bzw. Berichte (datentechn. Dokumentation der
Einzelprojekte und derer Teilnehmer/-innen, Filhrung des Verwendungsnachweises, Bewirtschaftung der Mittel) unter
Benutzung der Formulare und nach den Vorgaben der Regiestelle zu erheben bzw. zu erbringen;

- sein / ihr Einverstandnis, verantwortlich tGber die Mittelvergabe unter Beteiligung der lokalen Akteure / Akteurinnen zu
entscheiden und Anderungen in der Umsetzungsplanung der Regiestelle bekannt zu geben bzw. mit dieser abzustimmen;

- mit dem Deutschen Jugendinstitut und der Einzel-WB im Rahmen der wissenschaftlichen Begleitforschung zusammen-
zuarbeiten und die erforderlichen Auskiinfte zu geben, die fiir die Evaluation des Programms notwendig sind;

- dass eine projektbezogene Einzelabrechnung sichergestellt wird und innerbetriebliche Umlagen nicht ausgewiesen
werden;

- da